CONSIGLIO DIRETTIVO DELL'ORDINE PROVINCIALE DEI MEDICI CHIRURGHI E DEGLI
ODONTOIATRI DI TRAPANI

CONSILIATURA 2021/2024
Delibera n. 52 del 15/03/2024.

Oggetto: Piano Triennale del Fabbisogno di Personale 2024-2026

Il Consiglio Direttivo dell’OMCeO di Trapani:

- visto D. Lgs. C.P.S. 13 settembre 1946, n. 233;

- visto il D.P.R. 5-4-1950 n. 221;

- visto il DPR 404/97;

- visto la legge 124/2015 (cd riforma Madia);

- visto Vart. 4 del D. Igs 75/2017;

- visto Fart. 6 del D. Igs 165/2001 e ss.mm. e ii.;

- considerato che nel corso dell’anno 2024 viene prorogato fino al 31/03/2025 il rapporto dilavoro
a tempo determinato con il dipendente Andriolo Domenico;

- dato atto che, conseguentemente, & necessario apportare modifiche al Piano Triennale del
Fabbisogno di Personale 2024-2026 approvato con delibera n. 193/2023

- considerato, altresi, che nel corso del 2025 e previsto il pensionamento di vecchiaia di un
dipendente;

DELIBERA

1. Diprorogare fino al 31/03/2025 il contratto a tempo determinato di una unita di personale
in area assistenti.

2. Approvare il Piano Triennale del Fabbisogno di Personale 2024-2026 che si allega alla
presente delibera per farne parte integrante e sostanziale;

3. Dare atto che il piano prevede la proroga di una risorsa in area assistenti, a tempo parziale
e determinato fino alla data del 31/03/2025, mentre nessuna assunzione & prevista per gli
anni 2025 e 2026.

IL PRESIDENTE
Dott. ¥itoAgnazio Barraco




PIANO DEL FABBISOGNO TRIENNALE DEL PERSONALE DELL'OMCEO DI TRAPANI - TRIENNIO 2024-2026

DOTAZIONE ORGANICA AREA OPERATORI AREA ASSISTENTI
N. dipendenti in servizio al 1/1/2024 2
Assunzioni nell'anno 2024 e sviluppi economici

Cessazioni previste nell'anno 2024 1

N. dipendenti in servizio al 1/1/2025

Assunzioni nell'anno 2025 e sviluppi economici

Cessazioni previste nell'anno 2025

N. dipendenti in servizio al 1/1/2026 1

Assunzioni nell'anno 2025 e sviluppi economici

Cessazioni previste nell'anno 2026
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